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Formia li 04/03/2016

Prokeo Lo 8o/2016

Oggetto: “Verbale di selezione impiegato tecnico”

siti forniti dalla societa di selezione MichaelPage sulla selezione

Si prende atto degli e
lare di tre documenti forniti alla societa:

effettuata ed in partico

1) Report impiegato tecnico
2) Report punteggio impiegato tecnico
3) Report Achilie Sangiovanni

nico” riferisce che il bando in oggetto, dopo apposita

Il “Report impiegato tec
diciotto (128) candidati applicati.

pubblicazione ha visto cento

VALUTAZIONE CV (eseguita da MP)

candidati sono stati squalificati perché il CV presentato non

Di questi sette (7)
del bando essendo in formato word piuttosto che pdf.

rispondeva ai requisiti
previsto nei requisiti di cui al

Dei rimanenti & stata redatta valutazione secondo quanto
soglia minima di punteggio

bando pubblicato, ma nessun candidato raggiungeva la

fissata dal bando ciogé trenta (30) punti.
Visto quanto sopra MP decideva di ridurre il valore di soglia minima di accesso a

ventuno (21) punti.

Grazie a tale modifica, il numero degli ammessi passava da nessuno (0) a sedici (16).
gio impiegato

| punteggi di ciascun candidato sono espressi nel file "Report punteg
tecnico’.
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PROVA SCRITTA (eseguita da MP)
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| candidati sono stati convocati per la prova scritta, cui si sono presentati in undici (11).

Cinque (5) quindi si sono ritirati dal processo.
Tutti gli undici (11) partecipanti hanno affrontato la prova scritta.

LQLZEC8/80 '8y
4

YINOH 86100

01 'Heson

it

388

| dati di cui sopra sono espressi in forma sintetica nel “Report responsabile

amministrative”, mentre sono poi esplicitati figura per figura nel "Report punteggi” che
& fornito dalla agenzia di selezione MP in forma anonima, ciog sostituendo nomi e

cognomi con un codice numerico.
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PROVA ORALE (eseguita da MP)

candidati sono stati convocatl dalla agenzia di selezione ad un

Tutti gli undici (11)
colloquio orale, che veniva superato da tre candidati.

| tre candidati avevano ottenuto i tre migliori punteggi nella valutazione dei CV e trale
quattro (4) migliori prove scritte. La prova orale compiuta da MP ha consentito di
valutare ulteriormente i candidati e cosi al termine della procedura |'agenzia ha fornito
a FRZ il report di selezione che sommando le valutazioni di cui sopra emetteva la
valutazione contenuta nel report “Report Achille Sangiovanni” che individua Achille
Sangiovanni quale candidato pil qualificato tra i tre ammessi dopo la prova orale (vedi

“‘report dettagliato punteggi’).
COLLOQUIO PRELIMINARE (eseguita da FRZ)

L'AU e il DG della FRZ, hanno incontrato i tre candidat
fornito daila agenzia di selezione € citato nella scheda

i & hanno confermato il giudizio
“Report Achille Sangiovanni’.

Si demanda a successiva determina dell’AU la stipula del relativo contratto.

| presenti:

Per FRZ

'AU Raphael Rossi il DG protempore Dario Gotti

Per la societa elezione MichaelPage
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