Yerbale criteri di valutazione prova praiica per
avviso di selezione per fitoli ed esami per I'assunzione di
n. 1 addetio livello professionale {impiegato liv. 2) area tecnica e amministrativa del
cenl di seftore fise assoambiente

CODICE 2017- 3

L'anno 2017, il giorno 06/12/2017, del mese di Dicembre, alle ore 11,30 presso Formia Rifiuti Zero S.r.l. -
Via Santa Maria Cerquito n. 2 FORMIA, si riunisce la Commissione (nominata nel giorno 05/12/2017,
Determing dell’Amministratore Unico n. 87 del 2017) per i seguenti motivi:

individuare i criteri di valutazione della prova pratica per avviso di selezione per titoli ed esami per
I'assunzione di n. 1 addetto livello professionale (impiegato liv. 2} area tecnica e amministrativa del ccnl
di settore fise assoambiente

La Commissione a seguito di un assiduo confronto, ha ritenuto apportuno predurre una scheda di
valutazione con l'obiettivo di verificare le capacita del candidato nell’utilizzo e la conoscenza di software
e nella redazione di un atto amministrativo, per valutzare le capacita tecniche e amministrative. inoltre il
candidato dovra dimostrare di essere in possesso del saper fare ed essere, nel rispetta delle normative
nazionali e dell'etica professionale.

La scheda @ nominativa per ogni singolo candidato ed & composta da 2 righe, alla prima domanda
relativa all'utilizzo e alla conoscenza del software la Commissione esprimer3 un punteggio minimo pari a
0 (a seguito di una risposta non corretta) e un punteggio massimo pari a 5 (a seguitc di una risposta
corretta). Alla seconda domanda relativa alla redazione di un atto amministrativo la Commissione
esprimera un punteggio minimo pari a O (a seguito di una risposta non corretta) e un punteggio massimo
pari a 10 (a seguito di una risposta corretta). Lo stesso criterio verra utilizzato relativamente alla restanti
materie oggetto delia selezione. Pertanto la Commissione avra a disposizione un totale di 15 punti.

La Commissione duranie le prove pratiche, non esprimerd pubblicamente nessunz valutazione
dell'operato, ma nel rispetto dell'avviso pubblico, I'esito delle prove e la convocazione degli ammessi
alla prova selettiva del colloquio psico-attitudinale e motivazionale sard reso noto esclusivamente
attraverso la pubblicazione sul sito internet della societd Formia Rifiuti Sero Srl. nella home page
www.formiarifiutizero.it - Sezione amministrazione trasparente — sottosezione — Bandi di Concorso.

La Commissione si riserva la facoltd di interrompere o sospendere le singole prove dei candidati per
proprie insindacabili motivazioni nel rispetto del corretto svolgimento della prova.

La presente descrizione delle attivita si compone din. 1 pagina.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per la Commissione:
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