AVVISO PER LA SELEZIONE E L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEL DIRETTORE GENERALE
DI FORMIA RIFIUTI ZERO SRL - PROCEDURA 2019/DG.

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 03.04.2019

L'anno 2019 il giorno 3 del mese di aprile alle ore 18.00, si é riunita, in collegamento telefonico, la
Commissione di valutazione per la selezione di cui all'oggetto, per deliberare sul seguente ordine
del giorno:

1. Individuazione dei criteri di valutazione dei curricula dei Candidati;

2. Modalita di svolgimento della prova tecnica e individuazione dei criteri di valutazione della
stessa;

3. Varie ed eventuali.

Sono presenti: I'’Avvocato llaria Micol Riccio in qualita di Presidente della Commissione, il Dr. Daniele
Garavoglia e il Dr. Raphael Rossi in qualita di Componenti della Commissione.

Ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione la Commissione dispone di un punteggio massimo di 100
da attribuire a ciascun candidato: 30 punti per la valutazione del Curriculum vitae e 70 punti per la
prova tecnica.

Saranno ammessi alla prova tecnica solo i Candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo,
nella valutazione CV, di almeno 16 punti. Saranno esclusi dalla selezione i Candidati che avranno
ottenuto un punteggio complessivo nella prova tecnica orale inferiore a 50 punti.

Cio premesso, la Commissione delibera di procedere per la valutazione dei curricula dei singoli

Candidati, secondo i parametri di seguito indicati:

N. | ARGOMENTOQ PUNTEGGIO | TOTALE
SINGOLO
PARAMETRO

1 | Ruolo ricoperto dal candidato nelle precedenti esperienze con particolare (da0ae6)
riferimento a: posizione ricoperta, budget gestito, dimensioni dei cantieri in
termini di popolazione servita; tipologia di servizi erogati

2 | Durata complessiva delle diverse esperienze maturate e riconducibili ai (da0ae6)
requisiti minimi richiesti

3 | Eventuale esperienza e della professionalita acquisita dal candidato nella (da0asb)
gestione di imprese a capitale pubblico con particolare riferimento ai
processi tipici della Aziende pubbliche, come ad esempio la gestione degli
acquisti, la selezione del personale, gli adempimenti in tema di trasparenza
ed anticorruzione

4 | Esperienza e della professionalita maturata dal candidato direttamente nel (da0as6)
settore della gestione dei rifiuti solidi urbani ed in particolare nell’ambito
della Regione Lazio




5 [ Eventuale iscrizione ad albi professionali, possesso di certificazioni e/o (da0as6)
attestati professionalizzanti, inerenti le attivita svolte dalla FRZ. Ad esempio:
possesso dei requisiti di responsabile tecnico c/o albo nazionale gestori
ambientali (precisare modalita di acquisizione del titolo e se la abilitazione &
tale da ricoprire le necessita dimensionali della FRZ), possesso dei requisiti
di preposto all'albo autotrasportatori di cose per conto terzi, responsabile
per la sicurezza la protezione e prevenzione infortuni sui luoghi di lavoro

TOTALE (da0a30)

|

| voti, per i singoli parametri, saranno attribuiti dalla Commissione con metodo collegiale. II
punteggio totale sara dato dalla somma dei punteggi attribuiti ai singoli parametri.
Dopodiche, per i Candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo nella valutazione CV di
almeno 16 punti, si procedera con I'espletamento della prova tecnica di cui all’art. 7 dell’Awviso in
oggetto. Quest’ultima, consistera in un colloquio orale in cui si valuteranno le conoscenze, I'abilita
e le competenze dei singoli Candidati.
Si delibera e si procede con I'elaborazione di una scheda di valutazione, che sara predisposta per
ogni Candidato, in cui vengano riportati i parametri di valutazione e i relativi punteggi (Allegato 1).
I voti, per i singoli parametri, saranno attribuiti dalla Commissione con metodo collegiale. II
punteggio totale sara dato dalla somma dei punteggi attribuiti ai singoli parametri.
Il punteggio totale al Candidato poi & dato dalla somma algebrica del punteggio assegnato al
Curriculum vitae e quello attribuito alla prova tecnica. Effettuate le somme, ed attribuito il
punteggio complessivo ad ogni Candidato, si costituira la graduatoria finale.
Nelle sedute del 5 e 6 aprile, la Commissione procedera, per coloro che produrranno solo in quella
sede la documentazione integrativa, all’ analisi della stessa, ai fini dell’ammissione prima di
procedere con la prova tecnica.
La seduta é sciolta alle ore 20.00 previa redazion€, lettura e unanime approvazione del presente
verbale. Letto, confermato e-sgttescritte -
Daniele Garavogli;::
llaria Micol Riccig :
Raphael Ross!
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