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Capitale sociale € 234.812,18 i.v.

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di LATINA

Numero REA LT - 200065 — Codice fiscale 02796960595

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

del 24 NOVEMBRE 2020

Oggi, 24 novembre 2020, alle ore 10.50, presso la sede legale della Societa sita in Formia, in
Piazza Municipio, si & aperta I'assemblea ordinaria dei soci per discutere e deliberare in merito al
seguente ordine del giorno:

1- Personale a tempo determinato — Determinazioni;

2- Obiettivi Amministratore Unico 2020 — Determinazioni.

Assume la Presidenza delllAssemblea 'Amministratore Unico (d’ora in poi AU), Michele

Bernardini.

L'’Assemblea, su indicazione dellAU, chiama a fungere da segretario la responsabile

amministrativa Teresa Di Nardo detta Tiziana.

Il Presidente, dopo aver fatto constatare:

. che la convocazione della presente assemblea & stata effettuata a mezzo PEC del 16
novembre 2020;

. che € presente il Socio Comune di Formia in persona del Sindaco Paola Villa, titolare del
97,95 per cento delle quote sociali, ed il Socio Comune di Ventotene in persona

dellAssessore Francesco Carta, giusta delega del Sindaco Gerardo Santomauro, in
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collegamento remoto telefonico, titolare del 2,05 per cento delle quote sociali;
" che ¢ presente il Collegio Sindacale nelle persone del Presidente Francesco Me‘_r’curié dol ity

Sindaco Graziella Capodiferro, in collegamento remoto telefonico, assente g[usmcatopermé %
. '-h'--; -_ﬁ‘fj///

imaggiungibile telefonicamente il Sindaco Paolo Pognani;

. che i presenti, ciascuno nel proprio ruolo, dichiarano di non opporsi agli argomenti posti

allOdG ed alla discussione degli stessi:

accertata la regolarita della costituzione, lidentita e la legittimazione dei presenti ad intervenire,
dichiara I'assemblea ordinaria validamente costituita ed atta a discutere e deliberare sull'ordine

del giorno citato. Viene vergato un foglio presenze che rimane agli atti della societa.

o]

Si da inizio alla seduta con la trattazione del primo punto al’'OdG:

1 - Personale a tempo determinato — Determinazioni.

Il Presidente illustra ai presenti la situazione del personale a tempo determinato sinora impiegato

dalla Societa per coprire le esigenze lavorative temporanee in virtl dellaccordio di prossimita

sottoscritto tra FRZ e OO.SS. in data 10 ottobre 2019, pari a 35 unita, che si pud riassumere come

di seguito riportato:

- i lavoratori provengono da quattro distinte graduatorie relative a due procedure di selezione
avviate nel 2017 e due nel 2019;

- dei due avvisi pubblicati nel 2017, uno prevedeva la copertura di due posizioni a tempo
determinato di livello J ed uno la copertura di due posizioni a tempo determinato di 2° livello del
C.C.N.L. Fise Assoambiente;

- dei due awvisi pubblicati nel 2019 uno prevedeva la copertura di due posizioni a tempo

indeterminato di livello J ed uno la copertura di quattro posizioni a tempo indeterminato di 2°
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livello del C.C.N.L. Fise Assoambiente;

- tutti e quattro i bandi prevedevano che le rispettive graduatorie, una volta copertf;_
a bando, potessero essere utilizzate per eventuali chiamate a tempo deterrﬁinz"‘a‘fr‘(\y-ar_‘]cgr}e?_
stagionali, sia full-time sia part-time;

- ad oggi - in forza del contratto di prossimita — si renderebbe necessario stabilizzare il 5% delle
65 unita di organico stabile, ovvero 3,25 unita, oltre a due unita relative al turn-over, tuttavia al
fine di garantire i servizi, le necessita di stabilizzazione riguarderebbe complessivamente 11
unita da impiegare full-time.

Considerato quanto sopra esposto, dunque, il Presidente evidenzia allAssemblea la prospettiva
dell'avvio di una procedura pubblica per la selezione di n. 11 operai di 2° livello con riconoscimento
del diritto di precedenza di cui al D.Lgs. 15.06.2015 n. 81 per coloro che ne facciano espressa
richiesta, salva la possibilita di indire in un secondo momento una seconda procedura per la
formazione di una ulteriore graduatoria da cui attingere per coprire sia le esigenze legate alla
stagionalita.

Prende la parola il Sindaco di Formia Paola Villa che si dichiara favorevole con quanto prospettato

dall’AU in merito alla stabilizzazione di 11 unita di personale operaio al 2° livello con orario full time,

condividendo altresi la volonta di attuare una seconda procedura per la gestione delle stagionalita.

Nelle more della conclusione della procedura di stabilizzazione, chiede che vengano prorogati i

contratti in scadenza degli operai gia impiegati a lungo termine al fine di evitare eventuali disservizi.

Sempre in tema di forza lavoro da impiegare nei servizi, chiede altresi che venga prestata

particolare attenzione sulla gestione delle assenze e del piano ferie del personale.

Anche il Socio Comune di Ventotene, in persona dell'Assessore Francesco Carta, si dichiara

favorevole alla procedura di stabilizzazione.

L'Assemblea, dunque, sentito il Collegio Sindacale, approva e da mandato allAU di procedere

all'avvio della selezione pubblica per la selezione di 11 operai di 2° livello con riconoscimento del

diritto di precedenza di cui al D.Lgs. 15.06.2015 n. 81 per gli aventi diritto, e di prorogare, nelle
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more e fino ad espletamento della selezione, i contratti in scadenza del personale’ attualmente
; :; S P

di 36 mesi del contratto di prossimita.

2 - Obiettivi Amministratore Unico 2020 — Determinazioni.
Passando alla trattazione del secondo punto allOdG, il Presidente ricorda all’Assemblea gli
obiettivi aziendali per I'anno 2020 approvati nel corso della seduta del 29 maggio 2020 e fa
presente che, visto il perdurare del’'emergenza sanitaria in corso, taluni di essi hanno risentito
delle criticita connesse, legate soprattutto al blocco della raccolta differenziata per le famiglie del
territorio servito interessate dai contagi, nonché al dilatamento dei tempi di attuazione di diverse
procedure, anche in virtu di proroghe disposte per legge.
Propone, pertanto, la conferma degli obiettivi 2020 adeguandoli nella formulazione e nel peso
assegnato a ciascuno di essi, sulla base delle azioni ragionevolmente realizzabili in funzione
del’emergenza Covid.
Il Collegio Sindacale prende atto di quanto esposto.
L'assemblea, sentito il Collegio Sindacale, approva di confermare gli obiettivi gia stabiliti per il
2020 con la seguente rimodulazione:

1. [01%] Chiusura del bilancio 2020 in utile;

2. [02%] Rispetto budget approvato dall’AU;

3. [15%] Mantenimento di una percentuale di RD media pari almeno al 70%:

4. [05%] Aumento degli incassi da recupero dei materiali oltre quanto previsto dal Pl 2018;

5. [15%] Miglioramento della percezione della pulizia € spazzamento da parte della utenza
di almeno 1 punto rispetto a quanto risultante dalla customer satisfaction 2019);

6. [5%] Presentazione e realizzazione di iniziative di comunicazione ambientale sui temi del
riuso e del compostaggio con il coinvolgimento delle Amministrazioni socie:

7. [5%] Presentazione e realizzazione di almeno due concreti progetti per il contenimento
dei costi e aumento di efficienza;
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8. [10%)] Prosecuzione dell’attivita di sanzione ispettori ambientali FRZ attraverso anche e
I'uso delle fototrappole in dotazione con rendicontazione ai Soci: Fen fo

. [10%] Awvio delle interlocuzioni con il Settore Ambiente del Comune di ' Form%a p

I'adeguamento del capitolato e aggiornamento della carta dei servizi: e

10. [10%] Riduzione di 2 punti percentuali del tasso di assenza del personale (malattle o
infortuni e altro) rispetto al dato 2019;

11. [05%] Finanziamenti regionali 2017 compostaggio di comunita — pubblicazione bando
per affidamento lavori/forniture entro il 31 dicembre;

12. [05%] Finanziamenti regionali 2017 adeguamento CCR - affidamento e awvio dei lavori
entro il 31 dicembre;

13.[12%] Revisione del Regolamento Isola ecologica con superamento completo della
problematica dei miasmi dell’isola ecologica.

Il Sindaco Paola Villa prende la parola e chiede che venga aggiunto all'OdG il punto riguardante

le varie ed eventuali. L'’Assemblea approva.

Si passa quindi alla trattazione del punto:

3 — Varie ed eventuali.

Il Sindaco Paola Villa comunica che, in seguito alle interlocuzioni avutesi con i rappresentanti della
societa Energas S.p.A., proprietaria di un terreno posto nelle adiacenze del CCR, gli stessi si sono
resi disponibili alla concessione dello stesso in comodato d’uso gratuito alla FRZ, salvo l'impegno
dell'azienda al mantenimento ed alla pulizia dell’area.

L'’Assemblea approva e da mandato allAU di procedere alla sottoscrizione del contratto di

comodato.

Il Sindaco Paola Villa riprende la parola per rappresentare ai presenti che nella seduta del 09
maggio 2019 'Assemblea dei Soci invitava 'AU a prendere atto della Deliberazione della Giunta
Comunale di Formia n. 137 del 07 maggio 2019, con la quale si delibera “di prendere atto e
condividere la prospettazione del Sindaco, nella qualita di rappresentante legale del Socio unico

della Societa Formia Rifiuti Zero sri, di indicare, in sede di approvazione del bilancio d’esercizio
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investimenti volti al miglioramento ed all'implementazione delle strutture della Citta nei ot adr//
una maggior tutela ambientale quali a titolo esemplificativo un’area sgambatura cani o di servizi
igienici automatizzati autopulenti, destinati ad una collettivita indifferenziata, all'insegna dei principi
di universalita ed accessibilita e finalizzati alla promozione ed al mantenimento di standard
adeguati di igiene pubblica”, e che 'AU si impegnava ad investire la somma di € 26.344,00 in
forniture e/o opere tra quelle suggerite dal Socio. Ad oggi, il Comune di Formia ha individuato le
possibili aree oggetto degli investimenti previsti, ed & in attesa della necessaria autorizzazione

regionale.

L’Assemblea prende atto.
A questo punto, non avendo nessun altro chiesto la parola, non essendovi ulteriori punti al’'0.d.G.
da discutere, il Presidente, dopo aver ringraziato tutti i presenti, dichiara la presente assemblea

chiusa alle ore 12.05.

Il Segretario della seduta L'’Amministratore Unico

Teresa Di Nardo detta Tiziana Michele Bernardini

SR AgTO N eRIGINA LE



